
“向不凡启航”

——中骏集团 2020 届“启航生”春季校园招聘

一、公司简介

中骏集团创办于 1987 年，总部设于上海，是一家专注于房地产开发及相关产业的综合

性城市运营服务商。业务体系涵盖商业地产、文化旅游地产、产业地产、住宅地产以及购物

中心、长租公寓、联合办公、物业管理、健康管理、教育等业务板块。集团于 2010 年 2 月，

在香港联交所主板成功上市(股票代码 01966.HK)。2019 年合同销售额超 800 亿元人民币。

地产开发——涵盖商业地产、文化旅游地产、产业地产、住宅地产；战略聚焦于一线及

核心二线城市，弹性进入强三线城市；重点布局长三角经济圈、环渤海经济圈、粤港澳大湾

区、中部经济区、西部走廊及海峡西岸经济区。目前已进入超过 40 个城市，项目遍布上海、

北京、深圳、重庆、天津、杭州、南京、厦门等城市。

FUN+幸福生活生态圈——面向未来，中骏基于对客户智慧生活趋势的研究，开始构建

“FUN+幸福生活”生态圈，整合购物中心、长租公寓、联合办公、物业管理等业务板块，并

借助 iFUN 智能化物联网平台和人工智能技术，以科技为动力，致力于引领未来智慧生活潮

流。

部分奖项荣誉：

2019 中国大学生喜爱雇主

连续 5年获得“中国房地产开发企业 50 强”（2015、2016、2017、2018、2019）

连续 4年获得《财富》“中国 500 强”（2016、2017、2018、2019）

二、启航生项目介绍

“启航生”项目作为中骏集团应届毕业生甄选培养计划之一，需要有野心、有欲望、具

有营销特质的你，通过我们为你量身定制的培养项目与动作，让你快速成长为具有全国竞争

力的项目操盘手和高级营销管理者。匠心筑梦，扬帆“启航”。

三、启航生项目优势

1、全面深入的培养机制

双导师制：我们会为你选择营销企划经理及以上人员作为指导人，对你的成长负责；同

时我们还会安排资深营销人员作为带教人，手把手传授专业技能；

集训制：我们会每半年组织一次集训，全方位的跟踪培养，帮助你总结提升；

轮岗制：考虑你的成长需要，我们会在未来职业发展中为你安排轮岗，让你获取全项目



管理经验；

关键任务制：我们每半年为你安排一次专项任务或挑战性工作，不断激发你的潜能。

2、行业领先的薪酬福利

定岗前：保底薪酬 8000 元/月；

保护期：六个月，蓄力成长；

定岗后：高底薪+高佣金，高薪无上限；

福利：五险一金、免费工作餐、免费下午茶、带薪年假、年终奖金、节日福利、户外拓

展

3、年轻高效的工作氛围

中骏正处于高速发展时期，有更多的平台和机会，只要你有能力，就有发挥的空间！

中骏管理干部年轻化，以 80 后为主，充满激情与梦想，在这里没有孤独的奋斗者！

四、招聘流程

在线申请→线上初试→线上复试→线上培训、实习→录用

线上初试：模拟销售形式，情境丰富有趣，问题百变多样，期待你对答如流！

线上复试：总经理面对面，在压力与期待中绽放你的光彩。

线上集训、实习：在营销一线进行至少 15 天的全职带薪集训实习，过程中安排线上课

程集训，你将接触地产知识专题培训、营销技巧介绍等课程，并接受线上考核；同时，在实

习过程中也将会得到全方位的专业培训，感受中骏集团的核心价值和企业文化。实习中的实

战演练，将使你更加清晰地了解自己的职业发展兴趣，明确未来的发展方向。

录用：实习结束后，将进行答辩。顺利通过后，一周内发放 offer。

五、应聘要求

1、我们需要 2020 届全日制本科生；

2、需要你有激情和创造力；

3、需要你具备良好的抗压能力、沟通能力和管理能力；

4、需要你能适应全国性外派或工作调动。

六、工作地点

深圳、汕尾、河源、揭阳、惠州、广州、佛山等

七、如何申请

1、移动端：扫描下方二维码投递简历



2、PC 端：http://evp.51job.com/SCE-RE

3、内部推荐邮箱：zjszhr@sce-re.com

4、简历直达微信：

中骏集团 2020 届“启航生”春季校园招聘，向不凡启航，我们在中骏等你！


